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IEVADS

Bauskas novada pasvaldibas izglitibas iestades “lecavas pamatskola” (turpmak — lecavas
pamatskola) ir Bauskas novada paSvaldibas dibinata vispargjas izglitibas iestade, kas 1isteno
pamatizglitibas (programmas kods 21011111), specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem
ar macisanas trauc€jumiem ( programmas kods 21015611) un intereSu izglitibas programmas.

lecavas pamatskolas attistibas plana pamata izmantoti dati, kas nosaka turpmakas attistibas
vajadzibas, kuras noteiktas sekojosos dokumentos:

1) Ministru kabineta 2018.gada 27. novembra noteikumi Nr.747, Par valsts pamatizglitibas
standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem.

2) lecavas pamatskolas pasveért&jums par 2021./2022.m.g..

3) Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam “Nakotnes prasmes nakotnes
sabiedribai un izglitibas attistibas prioritates.

4) Bauskas novada izglitibas attistibas virsmérkis.

IZGLITIBAS IESTADI RAKSTUROJOSIE RADITAJI

2022./2023.macibu gada skola macas 173 izglitojamie. Pamatizglitibas programmu apgtist 123
izglitojamie un specialaja pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas trauc&jumiem
macas 50 izglitojamie. Strada 32 pedagogi. Nodros$inats atbalsta personals darbam ar izglitojamiem.
Skola strada logopéds, specialais pedagogs, psihologs, socialais pedagogs, projekta ietvaros tiek
istenots pedagoga paliga atbalsts.

Skola un programmas akreditétas lidz 2024.gadam.
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IZGLITIBAS IESTADES MISIJA, VIZIJA UN VERTIBAS

MisiA

Nodrosinat miisdienu prasibam un izglitibas attistibas tendencém atbilstosu kvalitativu izglitibu

un izglitojama personibas izaugsmi.

VizUA

Atbildigs sabiedribas dalibnieks, kas sadarbojas un lidzdarbojas apkart€jai videi draudzigi, lemj

godpratigi un uznemas atbildibu, Latvijas patriots.

MERKIS

Musdieniga skolas vide — atbildigi izglitojamie, radosi skolotaji, uz sadarbibu veérsti vecaki,

modernajas tehnologijas un jauno kompetencu izglitibas pieeja pilnveidots macibu process.

VERTIBAS CILVEKCENTRETA VEIDA:

e Ciena

Konstitucionala vertiba. Ta raksturo cilvéku ka augstako demokratiskas tiesiskas valsts

vertibu. Ikviens skoléns un skolotdjs skola jutas labi, sadarbojas un atbalsta viens otru,

kopiga ikdienas dzive skola un sadarbiba ar vecakiem balstas uz savstarp€jo cienu un

izpratni.

e Atbildiba

Attieksme, kurai raksturigas riipes un pienakuma apzina. Piemit pozitiva attieksme pret

pienakumu, riipes par pienakuma veikSanu, akcentgjot katras iesaistitas puses vertigumu

kopiga meérka sasniegSana. Pienakumus veic kvalitativi, ievéro laika planojumu un

terminus. Uznemas atbildibu, var uzticéties, izvert€ un apzinas savas ricibas sekas. Piemit

patstaviga darba sp€jas lai sasniegtu mérki.

e Sadarbiba

Kopiga darbiba, kas ir saskanota un atbalstoSa. Veido pozitivu sadarbibu un cienpilnas

savstarp&jas attiecibas. Savstarp€ji sadarbojoties korekti izsaka viedokli, uzklausa citus.

Izprot savas ricibas sekas un kopsakaribas ar citu darbibu. Aktivi piedalas un Iidzdarbojas

macibu priekSmetu stundas.
o Atbalsts

Katra nepiecieSamo vajadzibu izzinaSana, individuala pieeja un vajadziga
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nodroSinaSana, lai veicinatu katra potenciala attistibu un istenoSanu miiza garuma, veidotu

sp&ju mainities un atbildigi vadit un ieklauties pastavigas parmainas.

STRATEGISKIE MERKI UN UZDEVUMI

1. Virsmerkis Bauskas novada izglitiba 1idz 2027.gadam - ATBALSTS IKVIENA

IZAUGSMEI

2. Izglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi 2022.-2025.gadam

Prioritate Nr.1 Prioritate Nr.2 | Prioritate Nr.3 | Prioritate Nr.4
Izglitt e .
zgui;[lzle;s;s;ura Izglitibas vides
_ focesa Institucionali attistiba,
Sasaiste ar Izglitibas _ Procest risindjumi Pedagogu sistémas un
- pilnveidoSana, »
attistibas - : atbalsta sagatavoS$ana, resursu
- darba tirgii augsti NI >0 _ _
pamatnostadném novertatu prasmiju nodro$inasanai | piesaiste un parvaldiba.
- . ikvien Tstiba. Izglitiba iesta
balstita kvalitativa g ' oreaniziciia
izglitibas vadiba g !
Sasaiste ar Bauskas
novada attistibas Teviest leklauiogas Pedagogu Skolas ka
meérkiem un kompetencu el tJTbas sagatavos$ana, macisanas
uzdevumiem pieeju vispargjas gitbd piesaiste un organizacijas
ST s _ | nodroSinasana - 1y
izglitiba 1zglitibas satura attistiba. veidoSana
Prioritate Nr.1 Prioritate Nr.2 | Prioritate Nr.3 | Prioritate Nr.4
Institucionalu Skola ka
Skolas attistibas Kompetencu risinajumu Pedacosu macisanas
strategiskie merki pieejas ieviesana | nodro$inajums o fesi%n%‘tlés organizacija un
’ un kvalitativs un ieklaujoSa p efektiva
2022./2023. — o % | kompetences e
izglitibas un atbalstoSa dnveide un izglitibas
2024./2025. piedavajums un | macibu vide p ‘esaiste sistémas un
gadam vadiba. ikviena p ' resursu
izaugsmei. parvaldiba.
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ATTISTIBAS PRIORITATES UN SASNIEDZAMIE REZULTATI

1. Kompetencu pieejas ievieSana un kvalitativs izglitibas piedavajums un vadiba

Kompetencu pieejas macibu satura istenosana;

Planota un Tstenota agrina izglitojamo talantu attisttba STEM macibu priekSmetos;

Datos balstita kvalitativa izglitibas vadiba;

Pasvadita un atbildiga maciSanas;

Sociali emocionalas macisanas procesa pilnveide;

Digitalas pratibas pilnveide, lai nodrosinatu digitalizacijas procesu, skolotaju gatavibu darbam
un skolénu digitalo prasmju apguvi;

Izglitojamo kompetences limena paaugstinaSana matematika ikdienas sasniegumos un valsts
parbaudes darbos.

Sasniedzamais rezultats — izglitojamais ir lidzatbildigs par savu maciSanas procesu, personigo

izaugsmi un talantu attistibu. Izprot sasniedzamo rezultatu, atgriezenisko saiti, ir
ieintereséts ta sasniegSana.

Kvalitativi — notiek sociali emocionala maciSanas un macisanas iedzilinoties, attistas caurviju
prasmes un digitala pratiba. Ir sist€ma datos balstitas kvalitativas izglitibas satura un
procesa vadibai un attistibai.

Kvantitativi — visi izglitojamie iesaistiti macibas un iegtist pamatizglitibu, 90% izglitojamo tiek
iesaistiti pasvaditu prasmju apgiisana, pieaug izglitojamo macibu sasniegumi gada
Vertejumos.

2. Institucionalu risinajumu nodrosinajums un ieklaujosa un atbalstosa macibu
vide ikviena izaugsmei

Ieklaujosas un sociali emocionali droSas izglitibas vides pilnveidoSana, sekmigai izglitibas
programmu 1stenosanai;

Vecaku iesaiste un atbalsts skoléna izglitibas mérku sasniegSanai;

Atbalsts specialo vajadzibu nodroSinasanai un talantigo skolénu izaugsmei,

Iesaiste pusaudzu motivacijas programmas MOT TstenoSana 7.-9.klasgs;

Sakartota infrastruktiira un ir nodro$inajums ar digitalajiem resursiem;

Pilsoniskas lidzdalibas veicinasana, paSparvaldes darba stiprinasana;

Sporta laukuma rekonstrukcija un labiekartoSana.

Sasniedzamais rezultats — skola pilnveidota draudziga, droSa, miisdieniga un atbalstosa vide.
Kvalitativi — ir viss nepiecieSamais atbalsta personals, visiem, kuriem nepiecieSams atbalsts tas
tiek nodroSinats, ir sastaditi individualie izglitibas plani skolénu potenciala attistibai,

macibu procesa tiek piedavati dazada izzinas limena uzdevumi, katram sniegts
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nepiecieSamais atbalsts. Aktualizéts karjeras izglitibas skolotaja darbs, notiek
sadarbiba ar vecakiem.

Kvantitativi — visi skoléni iegiist pamatizglitibu, skola visi jutas drosi. 90% skolénu, kuriem

noveérotas maciSanas gritibas, ir veiktas izp€tes un tiek nodroSinati atbalsta
pasakumi. 50% veéroto stundu tiek nodrosinata macibu procesa diferenciacija. Visi
7.-9.klasu skoléni pakapeniski tiek iesaistiti MOT programmas apguvé. Visiem
pieejami digitalie resursi macibu procesa.

3. Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide, sadarbiba ar regionalo metodisko centru;
Digitalo prasmju un digitalo macibu Iidzeklu izmantoSana un piedavajums, prasmju darba ar
datiem pilnveide;

Profesionalas pieredzes apmainas un sadarbibas jégpilna organiz&Sana, maciSanas grupas,
supervizijas, tikloSanas;

MaciSanas konsultantu metodiska atbalsta sniegSana pedagogiem darba ar skoléniem
ieklaujosaja izglitiba;

leviesta savstarpgja pieredzes apmaina skola, pedagogu maciSanas grupas un savstarp&ja stundu
veérosana.

Sasniedzamais rezultats — izglitojamo potenciala attistiba, pedagogiem pieejams metodiskais
un konsultativais atbalsts, veiksmigs skolas ieks€jais pedagogu grupu sadarbibas
modelis. Jégpilna profesionalas kompetences pilnveide.

Kvalitativi — pedagogi macas viens no otra, prot analizét un vertét kolégu vaditas stundas,
prasmigi ievie§ sava darba profesionalas kompetences kursos iegiitas, zinasanas,
prasmes un kompetences. Tiek nodroSinata individuala profesionala pilnveide,
nodros$inot tehnologiju mentora darbibu iestade.

Kvantitativi — visiem pedagogiem ir atbilstoSa izglitiba, visi pedagogi darbojas maciSanas
grupas skola. Katru gadu tiek organizéti pieredzes apmainas braucieni uz citam
Latvijas izglitibas iestadeém. Visi profesionalas kompetences pilnveides risinajumi ir
datos balstiti un personalizeti.

4. Skola ka maciSanas organizacija un efektiva izglitibas sistémas un resursu
parvaldiba

e Skola izveidots vienots redz&€ums un izpratne par skolénu macisanos.

e Misdienigi risinajumi macibu procesam, skolas vides un resursu nodrosinajumam.

e Komandas darbs un savstarp&ja macisanas (savstarp&ja sadarbiba efektivas maciSanas
1stenoSanai, dazadas macisanas formas).
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e Izglitibas kvalitates vadibas sisteémas izveide un vadibas atbalsts attistibai (datos balstiti
profesionalas kompetences pilnveides risinajumi un aktiva iesaiste un virziba uz mérku
sasniegSanu un macisanas kultiiras veidosanu.

e Izzinas un inovaciju kultiras izveide (darbs ar datiem, atgriezeniska saite, parmainu
vadiba).

e Darbs ar datiem, jaunajam tehnologijam un efektivu cilvéku vadibu.

e Skolas vadibas darbs veiksmiga parmainu vadiSana, izglitibas kvalitates nodroSinasanai.

Sasniedzamais rezultats — macibu kultiiras vides izveide, vienota izpratne, prasme un spéja
elastigi maintties. Katra potenciala attistiba un istenoSana. Sp&ja prasmigi stradat ar
datiem, prasme tos izmantot, nodroSinot datos balstitu veért€Sanu un attistibas
planosanu.

Kvalitativi — Skolas vadibai un pedagogiem, skoléniem un vecakiem skaidrs redz&ums par
parmainam un to vadibu. Nepartraukta jauno tehnologiju un inovaciju apguve.

Kvantitativi — 100% pedagogi iesaistiti savstarp&jas sadarbibas grupas. Visas klases pieejamas
digitalas tehnologijas, datori 7.-9.klasu skoléniem macibu darbam. Pedagogiem ir
vienota izpratne par skolénu maciSanos (mérki, pieeja, iesaiste). Notiek datu analize
un atgriezeniskas saites nodroSinasana talaka procesa planoSanai. Ir nodroSinata
resursu efektiva izmantoSana 70%.
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IECAVAS PAMATSKOLAS AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES

Macibu

gads 2022./2023. 2023./2024. 2024./2025.
Gada Aktualizet sociali emocionalo | Skolas pozitiva téla veidoSana | NodroSinat jégpilnus un
prioritate | audzinasanu, nodrosinot sabiedriba, iedzivinot macibu | mérktiecigi organizetus
atbalstu macibu un stundas, arpusstundu arpusstundu pasakumus
audzinasanas darba ikvienam nodarbibas un skolénu, izglitojamo pilsoniskaja,
izglitojamam, aktivas un brivas | skolotaju un vecaku patriotiskaja un valstiskaja
personibas attistibai pasvaditas | savstarpgjas attiecibas skolas audzinasana, Eiropas
maciSanas procesa pilnveidei. | vertibas: ciena, atbildiba, piederibas apzinas
sadarbiba, atbalsts. veicinasana.
Uzdevumi

1. Sekmét izglitojamo socialo
un emocionalo labklajibu,
noverst uzvedibas
problémas un riskantu
uzvedibu izglitibas vidg,
ievieSot sociali emocionalo
macisanos un MOT
programmu.

2. Bagatinot skolénu
valsts kultiirvésturisko
izpratni un pieredzi,
izmantot iniciativas
“Latvijas skolas soma”
iesp&jas macibu un
audzinasanas darba.

3. Organizet karjeras izglitibas
atbalsta pasakumus
izglitojamajiem.

4. lesaistit skolénu pasparvaldi
macibu un audzinaSanas
darba noris€s, organizgjot
dazadas aktivitates.

5. Organizet kopa ar
izglitojamiem
daudzveidigas un saistosas
arpusstundu nodarbibas.

6. Turpinat iedzivinat vértibas
— ciena, sadarbiba, atbildiba,
atbalsts macibu stundas un
arpusklases darba.

1. Pilnveidot skolénu
paSparvaldes prasmes
saskarsmg, realiz€jot idejas,
sadarbojoties un iesaistoties
pilsétas meroga pasakumos.

2. Veicinat skolénu
pasiniciativu skola, radit
droSu un draudzigu vidi,
apgustot jauniesu
motivacijas programmu
MOT.

3. Atspogulot notikumus,
norises, pasakumus,
viedoklus, labas prakses
piemérus skolas majas lapa
un socialajos tiklos,
veidojot digitalas prasmes.

4. Planot un organizéet
aktivitates skola, kas
veicinatu cienas, atbildibas
un sadarbibas tikumisko
vertibu izpratnes
veidosanos skolénos.

1. Planot un organizét
radosSus un jégpilnus
arpusstundu
pasakumus, iesaistot
skolénu pasparvaldi,
pedagogus.

2. Veicinat skolenu
iniciativu un macit
uznemties lidzatbildibu
skolas organizé&tajos
pasakumos, apgiistot
jaunieSu motivacijas
programmu MOT.

3. Organizet saturigus,
Latvijas valstij lojalus
un miisdienigus
pasakumus, kas
skolénos stiprinatu
patriotisma jutas.

4. Izkopt veseligus un
drosus paradumus, kas
veicinatu cienu un
atbildibu pret savu un
citu personu veselibu
un dzivibu, drosu
paradumu izkopSanu.

5. Uzlabot skolénu un
pedagogu sadarbibas
prasmes, veidojot
pozitivu gaisotni skola.
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