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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas | IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese Li — skaits, uzsakot |skaits, noslédzot
nosaukums programmas Nr. | Licencesanas programmas | programmas
kods | (aatskiras no datums apguvi vai apguvi vai
Juridiskas uzsakot noslédzot
adreses) 2022./2023.mac|2022./2023.mac.
.g. g.
Pirmsskolas izglitibas| 01011111 | Rudzuiela |V-4550| 04.08.2011 34 34
programma 14A, Bauska,
Bauskas
novads, LV
3901
Specialas 01015311 | Rudzuiela |V-4551| 04.08.2011 2 3
pirmsskolas izglitibas 14A, Bauska,
programma Bauskas
izglitojamajiem ar novads, LV
fiziskas attistibas 3901
trauc€jumiem
Specialas 01015411 | Rudzuiela |V-4552| 04.08.2011 0 0
pirmsskolas izglitibas 14A, Bauska,
programma Bauskas
izglitojamajiem ar novads, LV
somatiskam 3901
saslimSanam
Specialas 01015521 | Rudzuiela |V-4554| 04.08.2011 11 12
pirmsskolas izglitibas 14A, Bauska,
mazakumtautibu Bauskas
programma novads, LV
izglitojamajiem ar 3901
valodas
trauc€jumiem
Specialas 01015611 | Rudzuiela |V-4555| 04.08.2011 14 13
pirmsskolas izglitibas 14A, Bauska,
programma Bauskas
izglitojamajiem ar novads, LV
jauktiem attistibas 3901
trauc€jumiem
Specialas 01015811 | Rudzuiela |V-4556| 04.08.2011 4 4
pirmsskolas izglitibas 14A, Bauska,
programma Bauskas




izglitojamajiem ar

novads, LV

garigas attistibas 3901

trauc€jumiem

Specialas 01015911 | Rudzuiela |V-8769| 30.08.2016 4 4
pirmsskolas izglitibas 14A, Bauska,

programma Bauskas

izglitojamajiem ar novads, LV

smagiem garigas 3901

attistibas
trauc€jumiem vai
vairakiem smagiem
attistibas
trauc€jumiem

1.2. 1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina: aizgajusi 2 un atnacis viens izglitojamais;

1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi: aizgajusi 2 izglitojamie - viens uz

citu iestadi, kas tuvaka dzivesvietai un viens ar lémumu macities

gimen€. Atnakusi divi izglitojamie -

mainas pamata veélme péc

grupas ar mazaku bérnu skaitu;

1.2.3.

cits iemesls: bérns uznemts macibu gada vidi saskana ar noradito

velamo macibu uzsakSanas laiku.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances | 2 Pedagogs aizvietotajs — tika pienemts darba, bet
izglitibas iestade (vairak konkr€tajai personai tika mainitas darba attiecibas, jo
ka 1 meénesi) viens no grupas pedagogam devas dekréta
2022./2023. mac.g. (Iidz atvalinajuma, lidz ar to izveidojas vakance, kuru
31.05.2023.) neizdevas aizpildit.

0.4 likmes miuzikas/ logoritmikas skolotajs, jo novada
apzinatie pedagogi jau bija darba attiecibas un pilnu
slodzi un darbu apvienot nespéja.

2. Izglitibas iestade | 5 (4) Logopéds (1,1), specialais pedagogs (1), izglitibas
pieejamais atbalsta psihologs (1), arstnieciskas vingroSanas specialists
personals zglitibas (0,2). Nodrosinajums ir optimals. Specialisti ir ilgstosi
iestadg, nosledzot iestades darbinieki, zina specifiku. Pastav risks, ka Sie
2022./2023. mac.g. (lidz darbinieki var€tu izveleties citus darba apstaklus
31.05.2023.) (individualais darbs), jo ir savas jomas profesionali.

Saja macibu gada tika partrauktas darba attiecibas ar
miuzikas terapeitu. Iemesls — piedavata atalgojuma
konkurétsp&ja un neapmierinoSs darba attiecibu
noslégSanas veids (uzn€émuma ligums).




2. Izgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

1.1.2.1. Izglitibas iestades misija — Sniegt pilnvertigu izglitibu un atbalstu ikvienam
izglitojamam un vina gimenei.

1.2.2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — ikviena izglitojama izaugsme un
pozitiva pasapzina, ciena pret citiem, darbu, dabu, kultiiru.

2.3.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — tolerance, izpratne, atbalsts

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Atbalsts sociali
emocionalas
macisanas
veicinasanai, lai
nodro$inatu bérna
personibas
harmonisku attistibu
un pasvaditu

a) Kuvalitativi:

- Tiek nodrosinatas profesionalas
pilnveides iesp&jas un
nodro$inats finans€jums;

-Ir izpratne, kas ietekmé sociali
emocionalo maciSanos un ka tas
attiecas uz pirmsskolas
vecumposmu;

Sasniegts:

-administracija  nodroSinaja  visiem
pedagogiem profesionalo pilnveidi;
-Metodiskajas sanaksmes notika
diskusijas par SEM  realizé€Sanu
pirmsskola vispar un miusu izglitibas
iestadg;
-Pedagogi dazadu

regulari  seko

macisanos. - Pedagogi sniedz viens otram | konferencu un seminaru piedavajumam,
informaciju, dalas pieredzeé ar | dalas ar noderigiem materialiem,;
metodiskajiem materialiem un | -Netika realizéta ideja par iestades
metodém,; vecaku sapulci ar uzaicinatu lektoru, jo
- Sadarbiba starp dazadam | piedavajuma  izmaksas  parsniedza
mérkgrupam, lai izprastu, ka | iestades budZeta iesp€jas, tacu teémas tika
iestade var atbalstit SEM; parrunatas vecaku sapulces, vecakiem
- Tiek veikts izglitojoSais darbs ar | tika nosiititi informativie materiali un
vecakiem par SEM linki uz bezmaksas vebinariem.
b) kvantitativi Parsniegts, jo 100% pedagogu veikta
- Pedagogi veikusi profesionalo | profesionala pilnveide SEM.
pilnveidi, ir sertifikati (50 % jeb
7 pedagogiem)

Nr.2 a) kvalitativi Dalgji sasniegts:

Iestade ka macisSanas
organizacija, kura
ikviens darbinieks
apzinas sevi ka
svarigu vienota
kolektiva dalu
kopiga mérka
sasniegSanai, kas
iesp&€jama savstarpéeji
macoties un stiprinot
profesionalas
kompetences

- IesaistiSanas macisanas
kopienas pieredzes apmainai
-Pedagogi  veic  profesionalo
pilnveidi, ir papildinatas
zinaSanas  digitalo = macibu
lidzeklu izstrade, SEM un
kompetencu pieejas realiz€Sana.
-Profesionalas pilnveides
pasakumi iestade - kolégis macas
no koléga, pedagogi dalas ar pasu
veidotiem digitalajiem
metodiskajiem materialiem

-Pedagogi veic profesionalo pilnveidi,
patstavigi mekle sev interes€josus
kursus.

-Notiek profesionala pilnveide iestadg,
kol€gi viens otram demonstré macibu
metodes, vada atklatas nodarbibas.
-Tiek veidoti digitalie macibu materiali,
grupas darbam, tacu tikai daZi ir sp&jusi
tos demonstret citiem.

b) kvantitativi
- Pedagogi véro cita pedagoga
nodarbibu (Katrs pedagogs véro
2 citus pedagogus un veic
analizi péc PPP metodes)

Sasniegts dal&ji:
-Pedagogu savstarpgjie vérojumi iestade

realizéti 99%. Ieguvumi, atzinas,
secinagjumi  parrunati  metodiskaja
sanaksme.




- Notieck maciSanas kolegu
starpa: katra grupa izstradajusi 1
digitalo macibu lidzekli, vai
demonstrée metodes (1 atverta
nodarbiba), ka jégpilni izmantot
IKT macibu procesa, vienlaikus
paaugstinot izglitojamo digitalo
pratibu.

-Ir notikuSas 2 atvértas nodarbibas, kuras
tika demonstréta IKT ieklauSana sporta
un ikdienas macibu procesa. Veérojams,
ka pedagogi méerktiecigi iesaista dazus
IKT rikus macibu procesa, tomér ne
pietickami un baidas izmé&ginat un
iedzivinat kaut ko jaunu.

- Tiek organizetas atvérto durvju
dienas, tiekoties ar citu
pirmsskolas izglitibas iestazu
pedagogiem.

2.5.Informacija, kas atklaj izglitibas iestades sasniegto 2022./ 2023. m.g. saistiba ar

Bauskas novada paSvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito virsmérki ‘“Atbalsts

ikviena izaugsmei”

e Merktiecigs darbs ar izglitojamo, kam konstatetas TpasSas vajadzibas, vecakiem,
virzot izglitojamo uz talaku izpéti. Rezultata 22 izglitojamie apmekl&ja medicinas
specialistus, viniem tika veikta padzilinata izp€te, apzinatas palidzibas iesp€jas un
pieskirti atbalsta pasakumi.

e Merktiecigs darbs ar jaunuzpemto b&rnu vecakiem, izstradajot individualus
adaptacijas procesa ieteikumus.

e Merktiecigs darbs ar pedagogiem, sniedzot atbalstu, informaciju konkrétajas
situacijas

e Vispargjs stresa un trauksmes Iimena monitorigs grupas, lai noverstu
konfliktsituacijas, sniegtu preventivu atbalstu darbiniekiem.

e Vadibas laiks un atvértiba sarunam, konsultacijai gan ar darbiniekiem, gan
vecakiem

e Sniegtas konsultacijas b&rnu attistibas jautajumos un sniegts atbalsts, veicot
Minhenes funkcionalo diagnostiku 1-3,6 gadigiem b&rniem (tests, kas nosaka bérna
realo sp€ju atbilstibu vecumposmam visas attistibas jomas un daudzviet pieejams tikai
par maksu) bérniem, kas nav §is izglitibas iestades izglitojamie.

2.6.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Komentars
kvalitativi nepiecieSamibas
gadijuma

Nr.1 Jegpilna IKT
1zmantoSana macibu
procesa, atbilstosi
1zglitojamo sp&jam
un vajadzibam

a)kvalitativi

-Pedagogi prot atlasit, radit un izmantot
savu izglitojamo vajadzibam piemeérotus
digitalos materialus un IKT rikus.
-Pedagogi izprot IKT lietojuma
leguvumus un riskus un prot tos
sabalansét.

b) kvantitativi

-tiek organizg&tas 2 praktiskas nodarbibas
pedagogiem IKT lietosana pirmsskolas
macibu procesa




- 90% pedagogu izmanto daudzveidigus
digitalus macibu materialus (metodiskas
spéles, krustvardu miklas, viktorinas,
prezentacijas, runajosas sienas sagataves
) vismaz 2x nedé¢la.

a)Kvalitativi:

-Vecakiem izpratne par ara izglitibas
nozimi bérna attistiba, ko apliecina laika
apstakliem un kustibam piemerots ara
apgerba nodroSinajums un gataviba
darboties kopa ar b&rnu ara vidé

b) kvantitativi

-Organiz€ta viena tematiska vecaku
kopsapulce

-Katra grupa izplano un realiz€ vismaz 1
aktivitati ara vidé kopa ar vecakiem
(kopa vismaz 5 aktivitates).

- Kopsapulce un grupu aktivitates
piedalijusies vismaz 50 % vecaku

- 80% grupu pedagogi plano un realizé
meérktiecigu ara macibu procesu vismaz
1x nedela

Nr.2 Pilnveidot un
veicinat kvalitativu
macibu procesu ara
vide

2.7. Informacija, kas atklaj izglitibas iestades planoto 2023./ 2024. m.g. saistiba ar
Bauskas novada pasvaldibas Izglitibas nodalas izvirzito virsmeérki “Atbalsts ikviena
izaugsmei”
e Turpinat sniegt atbalstu iestades izglitojamiem, vinu vecakiem, darbiniekiem
e Sniegt konsultacijas citu izglitibas iestazu izglitojamo pedagogiem jautajumos,
kas saistiti ar darbu ar berniem ar autiska spektra traucg€jumiem un uzvedibas
problémam.

3. Kriteriju izvertéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas
attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek organizets mérktiecigs komandas darbs
ar izglitojamiem ar zemiem macibu
sasniegumiem,  iesaistot gan  grupas
pedagogus, gan atbalsta personalu, gan
vecakus. Visas situacijas tiek apsverti visi
ietekmgjosie faktori (mediciniskie, vides
ietekme, gimenes resursi).

Tiek merktiecigi stradats ar izglitojamiem,
kam, veicot obligato izvert§jumu 5 gadu
vecuma, tika pamanitas vajas jomas.
Situacijas tiek monitorétas un notiek
preventivais darbs, pamanot signalus par
kadam attistibas griititbam.

Macibu  sasniegumu  vért€Sana  notiek
individualizeti, diferenc€jot izglitojamos ne

NepiecieSams izglitojoSs darbs ar vecakiem,
lai rosinatu ieinteresétibu par bérna macibu




tikai péc vecumposma, bet ari attistibas

limena.
Vecakiem tiek piedavatas individualas
sarunas 2x gada par bérna macibu

sasniegumiem

sasniegumiem, jo daudzi vecaki nev€las par to
runat, neiepazistas ar nosiitito informaciju.

Gan grupu pedagogi, gan sporta un muzikas
pedagogi, ka art atbalsta specialisti saskanoti
nodroSina izglitibas satura apguvi, regulari
dalas ar labas prakses piemériem un
novérojumiem attieciba uz izglitojamo.
Aktuali pamanitas izmainas tiek komunicétas
visos limenos nekavéjoties.

Macibu satura atlase un realizacija notiek
pamatojoties uz konkréto bérnu izzinas
vajadzibam.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir efektiga un visiem pedagogiem izprotama
karttba, kas piemérota visu izglitibas
programmu izvertéSanai, katru izglitojamo
vertgjot dinamika atbilstoSi vina aktualai
situacijai. Ir atrasta pieeja, ka atbilstosi jomam
verteét izglitojamos ar garigas attistibas
trauc€jumiem.

UzdroSinaties populariz€t savu pieredzi
stradajot ar individualajiem planiem un
individualiz&tu vertésanu.

lestades resursi tiek planoti ta, lai atbalsta
personalas  varétu  pieveérsties  ikviena
izglitojama vajadzibam un sniegt kvalitativu
visaptverosu  darbu  ar  izglitojamiem,
darbiniekiem, vecakiem.

Visi macibu procesa nodroSinasana iesaistitie
savstarp€ji sadarbojas un viens otru papildina
(grupu pedagogi, atbalsta specialisti, sporta un
miizikas pedagogi)

Jaturpina  profesionala  pilnveide, kas
iedroSina pedagogus, sniedz jaunas idejas,
motive.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu istenos$ana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Savlaiciga, preciza un aktuala informacija
atbilstoSi normativajam prasibam.

Iestade licencétas 8 izglitibas programmas,
kas tiek realizEtas atbilstosi izglitojamo
vajadzZibam. Programmu realizacija tiek
izmantotas  daudzveidigas = misdienigas,
zinatniski  pamatotas  pedagogiskas un
psihologiskas metodes, kas tiek izvéletas un
piemeklétas atbilstosi izglitojamo aktualajam
vajadzibam (2022. gada aktualizétas metodes

Turpinat apgiit jaunu pedagogijas un
psihologijas metodiku un aktivi praktizét
ikdienas pedagogiskaja procesa  (piem.
Floortime, barboletas metodes, logoritmika)




— lietiSka uzvedibas analize (ABA), sociali
emocionalas macisanas metodika)

Kolektivs  ir  profesionals,  savstarp&ji
atbalsto$s, kolégi labprat dalas ar labo praksi.

Planot un realizét pedagogu profesionalas
darbibas noveértésanu- kvalitates pakapes

Ikdienas  darbiba notiek  visaptveroSs
audzinasanas darbs. Tas tiek paspilgtinats ar
tematiskajiem pasakumiem, kuriem ir skaidri
defin€ts meérkis, un visi darbinieki iesaistas to
sagatavoSana (ar 1idejam, ar praktisko
sagatavoSanu, vadot pasakumu). Katram
pasakumam ir noteiktas atbildigas personas,
kuras savlaicigi delegé pienakumus un
iesaista paréjos.

Specialas izglitibas programmu TstenoSanai
nepiecieSamo materialu klasts tiek atjaunots
un papildinats. Pedagogi apgust
daudzveidigas metodikas. Tiek 1istenoti
individualie izglitibas plani, kuru sastaditi
iedzilinoties  izglitojamo individualajas
vajadzibas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2022./2023.
macibu gada

4.1 Nav 1stenoti projekti

5. Informacija par institacijam, ar kuram noslegti sadarbibas

5.1. Nav noslegti ligumi

ligumi

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

6.1.1. Sekmét bérna emocionala intelekta un personibas attistibu, ieveérojot vina
vajadzibas, intereses, sp&jas, pieredzi, attistot caurviju prasmes, nodroSinot
paredzamu, strukturétu vidi un macibu procesu, sniedzot nepiecieSamo atbalstu.

6.1.2.

Audzinasanas procesa veicinat izglitojamo izpratni par veértibam un tikumiem,

ka ar1 veidot un attistit vertibas balstitus ieradumus.

6.1.3.

Veidot un paplasinat izglitojamo kultiiras pieredzi, nodroSinot vecumposmam

atbilstoSu jégpilnu lidziesaisti un tradiciju parnesi gimenes, iestades, gadskartu
ierazu, valsts un starptautisku svétku svinéSana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertésanas.

Iespgja piedalities cita pedagoga vaditas nodarbibas nostiprina pedagogisko
kompetenci, veido cienu pret kol€giem un veicina pozitivu komunikaciju.




Aizvaditaja macibu gada iestadeé norisindjas pasakumi, kuri guva atzinigu
noveértéjumu no pedagogu, bérnu un vecaku puses. Nemot vera pozitivas atsauksmes,
Sos pasakumus turpinasim organiz€t ar1 $aja un nakamajos macibu gados ka tradiciju.

Pedagogu ir sasniegusi tadu profesionalo briedumu, ka, izmantojot savu pieredzi un
zinasanas, darba ar konkréta macibu gada izglitojamiem 80 % gadijumu patstavigi
sp&ja parvaret dazadus pedagogiska un audzinasanas darba un sazinas ar vecakiem
izaicinajumus.

Daudzveidigo audzinoSo pasakumu piedavajums lavis izglitojamiem vispusigi
attistit personigas kompetences.

Atbilstosi izglitojama vajadzibam sakartota vide un individualiz€ta pieeja rada
drosibas sajiitu izglitojamiem un vinu gimen&m.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v€las informét izglitibas iestade (galvenie
secindjumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Divi iestades darbinieki piedalijuSies BAASIK Bérnu sp&u un prasmju testa
aprobacija un apguvusi rezultatu interpretacijas metodiku.

7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
Tika salidzinati macibu satura apguves raditaji treSa vecumposma izglitojamiem,
kuri 2023./2024 gada turpina pirmsskolas izglitibas apguvi divas mérkgrupas:
izglitojamie, kuri apgist pirmsskolas izglitibu péc vispargjas pirmsskolas
izglitibas programmas un izglitojamie, kuri apgtst pirmsskolas izglitibas
programmu péc specialas izglitibas programmas (01015511, 01015611), sanemot
atbalsta pasakumus.
Secinajumi:

Izglitojamie, kas apgiist specialas pirmsskolas izglitibas programmu, sanemot
atbalstu, spgj veiksmigi apgiit pirmsskolas izglitibas programmu.

49% izglitojamo macibu satura apguves Sniegums ir augsts (Apguvis) un 47%
optimals (Turpina apgit), kas pierada, ka macibu metodes un ar1 individuali
piemerotie atbalsta pasakumi ir atbilstosi individualajam vajadzibam.

2023./2024 gada jaturpina atbalsta darbs, paraléli izveértgjot izglitojamo

dinamiku, Tpasu uzmanibu pievérsot valodas jomas attistibai.

To apliecina fakti:

e abas mérkgrupas uzradija gandriz vienadas proporcijas starp macibu
satura apguves raditajiem “turpina apgit” un “apguvis” tehnologiju
un dabaszinatnu joma.

e Visas jomas abam mérkgrupam domin€ apguves vertgjums “turpina
apgit”, kas ir optimals raditajs, nemot véra, ka izglitojamie turpinas
macibas vél vienu gadu.

e Lidz 10 % izglitojamiem, kas apgiist pirmsskolas izglitibu péc
specializtds programmas, gritibas sagada latvieSu valodas,
matematikas un sociala un pilsoniska joma, kuras izglitojamie
uzrada vertejumu “sacis apgit”,

e Ir izglitojamie, kuri jau Sobrid matematikas joma ir uzradijusi
apguves raditaju “apguvis padzilinati”.



8. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu
akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
noverteéSana noradito uzdevumu izpildi

Tika izstradats plans, nosakot prioritates 2022./2023. macibu gadam un veikts
izverte§jums 2.4. sadala.

Vaditaja veikusi profesionalo pilnveidi (6h) vadibas kompetences attistibai, par ko ir
ieraksts VIIS sisteéma. Ir ieplanota daliba 3 seminaros 2023. gada novembri, decembri.

Izglitibas iestades vaditajs Agnese Caksa



