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Izdots saskana ar Izglitibas
likuma 22.panta pirmo un
otro dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Bauskas novada pasvaldibas iestade “Bauskas B&rnu un jaunieSu centrs” (turpmak —
iestade) ir Bauskas novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata intereSu izglitibas iestade,
kas Tsteno personas individualajam izglitibas vajadzibam un vélmém atbilstoSas interesSu izglitibas
programmas un veic intereSu izglitibas organizatoriski metodisko un informativo darbibu.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, citi normativie akti, ka ar1
dibinataja izdotie tiesibu akti un §is nolikums.

3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, kura nav nodoklu maksataja. Iestadei ir savs
zimogs un simbolika.

4. lestades juridiska adrese: Kalna iela 14, Bauska, Bauskas novads, LV-3901.

5. Dibinataja juridiska adrese: Uzvaras iela 1, Bauska, Bauskas nov., LV-3901.

6. Iestades izglitibas programmu istenoSanas vietas adreses noraditas Valts izglitibas
informacijas sisttma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Il. Iestades darbibas merkis, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades darbibas meérkis ir izglitojamo prasmju, sp€ju attistiSana atbilstoSi vinu
vecumam, interesém, individualajam vajadzibam un vélmém neatkarigi no vecuma un ieprieks
legiitas izglitibas.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba b@rniem, jaunieSiem un
pieaugusajiem.

9. lestades pamatuzdevumi ir $adi:

9.1. 1izstradat un Tistenot personas individualajam izglitibas vajadzibam un vélmém
atbilstosas intereSu izglitibas programmas, kas saskanotas ar dibinataju;

9.2. nodros$inat iespgjas izglitojamo intelektualajai attistibai, intereSu, sp&ju un talantu
izkopSanai, paSizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpiitas organizacijai,
sekmgjot izglitojamo sp&u un talantu attistibu, paSapzinas veidoSanos, izzinas darbibas un
zinatkares attistibu;



9.3. istenot darbu ar jaunatni, sadarboties ar jaunieSu un citam nevalstiskajam
organizacijam un izglitojamo pasparvaldém,;

9.4. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam
pasam pret sevi, sabiedribu, apkartéjo vidi un Latvijas valsti;

9.5. sekmét izglitojamo ar specialam vajadzibam iesaistiSanu iestades darbiba, veicinat
vinu integréSanos sabiedriba;

9.6. veikt interesu izglitibas organizatoriski metodisko un informativo darbu;

9.7. organizé€t interesu izglitibas pasakumus;

9.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finanSu, materialos un personala
resursus;

9.9. aktualizet Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilstosi Ministru kabineta
noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas
kartibu;

9.10. pildit citus normativajos aktos paredz&tos izglitibas iestades uzdevumus.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

10. lestade 1steno $adas intereSu izglitibas programmas:

10.1. kulturizglitibas programmas;

10.2. sporta izglitibas programmas

10.3. tehniskas jaunrades programmas;

10.4. vides izglitibas programmas;

10.5. citas interesu izglitibas programmas.

11. Iestade var istenot arT pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas,
piecauguso neformalas izglitibas programmas un citas izglitibas programmas argjos normativajos
aktos noteiktaja kartiba.

IV. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, citi argjie normativie
akti, $is nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Iek$€jas kartibas noteikumi un citi iestades
ieksgjie normativie akti, ka arf citi iestades direktora (turpmak — iestades direktors) izdotie tiesibu
akti un lémumi.

13. Iestades mérkauditorija ir bérni un jaunie$i no 3 lidz 25 gadu vecumam, ka ari
pieaugusie bez vecuma ierobeZojuma.

14. lzglitojamo uzpemsSanas iestadeé notiek visu macibu gadu, noslédzot ligumu ar
izglitojamo vecakiem. Pulcinu (grupu) skaitlisko sastavu un nepiecieSamo stundu skaitu nosaka
atbilstos$i darbibas jomai un izglitibas programmas saturam.

15. lestades pamatdarbibas forma ir pulcinu (grupu) nodarbiba, kas notiek saskana ar
iestades direktora apstiprinatam interesu izglitibas programmam un nodarbibu sarakstu.

16. lestad€ nodarbibas notiek 7 (septinas) dienas ned€la. Nodarbibas ilgums ir 40 minttes.

V. Izglitojamo pienakumi un tiestbas

17. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar&jos normativajos aktos un iestades iek$€jos normativajos aktos.

18. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu iestadé atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam.



V1. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

19. lestadi vada iestades direktors. lestades direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti
Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas likuma, B&rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko
personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Iestades direktora
tiesibas un pienakumus precize darba ligums un amata apraksts.

20. Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Iestades direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

21. Iestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé€ darba ligums un
amata apraksts.

22. lestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku tiesibas un pienakumus
precizeé darba ligums un amata apraksts.

VII. Iestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence

23. Direktors sadarbiba ar dibinataju nosaka iestades organizatorisko struktiiru.

24. lestades direktoram ir pienakums nodrosinat iestades paSparvaldes izveidoSanu un
darbibu, pieméram, veidot iestades padomi, pedagogisko padomi, vecaku, izglitojamo interesu
grupas un institiicijas. Min&to institiiciju un intereSu grupu darbibu nosaka reglaments, ko
apstiprina iestades direktors, un tam ir konsultativs raksturs.

VIII. Iestades iekS€jo normativo aktu pienemSanas kartiba

25. lestade saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar iestades
nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek§€jos normativos aktus.
26. lestades iek$€jos normativos aktus izdod iestades direktors.

IX. Iestades saimnieciska darbiba

27. lestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma
un citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto.

28. AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar dibinataju,
ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecie$samo
darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem (pieméram, iestades Organizétas izglitojoSas nometnes,
telpu, inventara vai iekartu noma), ja tas netrauce izglitibas programmu istenoSanai.

29. lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.

X. Iestades finanséSanas avoti un kartiba
30. Iestades finansés$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums un citi normativie akti.
31. Finan$u lidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot ar&jos normativajos aktos noteikto,
nosaka iestades direktors, saskanojot ar dibinataju.

XI. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

32. lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot
par to Ministru kabineta noteiktai institlicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.


http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

33. lestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institlicijas, tai skaita Ministru
kabineta noteiktu institticiju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne vélak ka
seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu dél — ne velak ka tris ménesus ieprieks).

XII. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

34. lestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades
nolikumu apstiprina dibinatajs.

35. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas vai iestades
direktora priekslikuma.

36. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

XIII. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

37. lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu dibinatajam Bauskas novada domei, Uzvaras iela 1, Bauska,
Bauskas nov., LV - 3901.

38. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu
un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

39. Iestade sava darbiba nodroSina izglitibas jomu reglamentgjos$ajos normativajos aktos
noteikto mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un intereSu ievéroSanu un
aizsardzibu.

40. Atzit par speku zaud&jusu 2010.gada 26.augusta nolikumu Nr. 31 “Bauskas Bérnu un
jaunieSu centra nolikums” (apstiprinats ar 2010.gada 26.augusta sédes lémumu, prot.Nr.11, 4.§).

Bauskas Bérnu un jaunieSu centra direktore Benita Svareniece



